ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA TAMASEU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd
din Comuna Timéiseu

Analizand Raportul de specialitate nr. 1395 din 28.03.2023, intocmit de
administratorul public al Comunei Tamaseu, Referatul de aprobare al primarului nr. 1396
din 28.03.2023, precum si avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Tamaseu,

Tinand seama de Criteriile de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea
Serviciilor Voluntare pentru Situatii de Urgentd emis de Ministerul Administratiei si
Internelor prin Ordinul nr. 75/2019,

In conformitate cu prevederile art. 13 lit. d), art.31 alin.(3), art.32 precum si art.33 din
Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Tindnd seama de prevederile art. 10 lit. b) din Legea nr. 481/2004 privind Protectia
Civila modificatd si completata prin Legea nr. 212/2006,

In baza prevederilor art.129 alin{2), lit.d), alin. (7), lit.h), precum si art.139 alin.(3)

lita) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TAMASEU
hotidraste:

Art.l Se aproba reorganizarea Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Categoria V,
din Comuna Tamiéseu, cu organigrama st numidrul de personal cuprins in Anexa nr. si
Regulamentul de Organizare si functionare a SVSU cuprins in Anexa nr.2, care fac parte
integrantd din prezenta hotdrare

Art.2 In conformitate cu prevederile art.3 alin. (3) din OMAI 75/2019, la implinirea
termenului de 6 luni de la data intrarii in vigoare a ordinului mentionat anterior, avizul de
infiintare si avizul pentru sectorul de competentd emis pind la data intririi in vigoare a
ordinului isi inceteazi valabilitatea

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul Comunei
Tamaseu




Art.4 Prezenta hotirdre se comunica cu:

- primarul Comunei Taméaseu

- S.V.S.U. Tamiseu

- LS.U.,, CRISANA” Bihor

- Institutia Prefectului Judetului Bihor

PRESEDINTE DE SEDINTA
Kulesar Gheza

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
Jr. Ioana-Elena Flore

Tamaseu, 0. O, Lot}
Nr. 2}




CONSILIUL LOCAL AL Anexa nr.]
COMUNEL TAMASEU la Hotérirea Consiliului Local
Nr._ 20l din 01 .04 20272

ORGANIGRAMA
Cu numirul de personal al Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenti din Comuna Tamiisen

in baza art. 5 lit. aliniatul 1 $i 2, art.8, art.22, art.25 si art.27 din Criteriile de
performanta privind constituire, incadrarea si dotarea Serviciilor Voluntare pentru
Situatii de Urgen{d emis de Ministeru] Administrafiei si Internelor prin Ordinul nr.
75/27.06.2019, se infiinteazi Servieiul Voluntar pentru Situatii de Urgentii de
categoria V3, avind urmitoarea componenta:
A). PERSONAL ANGAJAT
L. SEF SERVICIU
- KOCSIS ADALBERT
IV.  soferi conducitori de autospeciali (sau angajat pe alte functii in cadrul
autoritatii publice locale, care detine compotentele specifice)
. DIENES ISTVAN;
2. GYORI ROBERT

B). PERSONAL VOLUNTAR
1. Compartiment pentru prevenire
¢) pentru institufiile publice si operatorii economici din subordinea Consiliului
Local:- TELEGDI ZOLTAN
d) pentru TOTALUL de 875 gospodarii cetiitenesti aflate pe teritoriul comune;j
(cate 1 specialist la fiecare 500 gospodarii):
I. TOTH SANDOR;
2. TOTH IOAN.
I1. Grupa de interventie care incadreazs autospeciala de stingere (capacitate
medie/ mare) :

o Sef grupi de interventie (voluntar):
1.TELEGDI ZOLTAN;
2.BARNA VALER;
3.MACSKAS LUDOVIC

* Servanii pompieri (voluntar):

1.SZOLGA ZOLT

2. KOVACS IMRE

3.GOMBOS CORNEL

* Conducitori autospeciali (personal angajat):
LDIENES ISTVAN
2.GYORI ROBERT




I Echipa specializatid (personal voluntar): minim 3 persoane care include si
seful echipei specializate
[.Echipa de avertizare — alarmare — ciutare ~ deblocare — salvare — evacuare .
1.SZOLGA ARPAD '
2.BARTAN IOAN
3.GAL FRANCISC

IV.Atelier de reparatii (soferii care incadreazi autospeciala de stingere)
|.DIENES ISTVAN
2.GYORI ROBERT

NOTA: Din compartimentul prevenire poate face parte si pers. grupei/ echipei
specializate,

TOTAL PERSONAL =16
Din care: personal angajat= 3 ; personal voluntar =13



REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA



CONSILIUL LOCAL AL Anexa nr.2
COMUNEI TAMASEU la Hotirirea Consiliului Local

Nr. 25 din 0%0\42021

Regulamentul de organizare si functionare a
Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta al Comunei Tamiseu
(intocmit Tn baza anexei nr.1 din OMA] nr.75/ 2019

CAP. 1 Dispozitii generale

Serviciul voluntar pentru situatii de urgent al comunei Tamdseu, se infiinfeazi in
baza:
e art. 13 1it. d, art.31 alin.3, a art.32 precum si a art.33 din Legea nr. 307/2006 privind
apdrarea Tmpotriva incendiilor;
e art. 101it. b din Legea nr. 481/2004 privind Protectia Civila modificati si completati
cu Legea Nr. 212/2006;
e art.129 din OUG nr.57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ;
 Criteriilor de Performan{ privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si aserviciilor private pentru situatii de urgentd aprobate prin OMAI nr.75
din 27.06.2019;
* Hotardrii Consilivlui Local din Comuna Tamaseu nr, emisain_/ /

ca Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenti de categoria V; .

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenid, functie de schema cu riscurile teritoriale
din unitatea administrativ-teritoriala, intocmita de 1.S.U. »wCRISANA™ si aprobata de
prefectul jud Bihor (conform art.16, alin. b din Legea 307/2006 si art.3 din O.M.A.L
75/2019 pentru aprobarea criteriilor de performantd privind constituirea incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private), isi indeplineste atribuiiile legale In
limitele sectorului de competentd stabilit, pe raza comunei Tamdiseu, pune in aplicare
planurile de interventie funcgie de riscurile identificate in sectorul de competenta, astfel:

L Riscuri naturale

(a) fenomene meteorologice periculoase ( furtuni, inundatii, tornade, seceta, inghet, etc.)
. Inundatis ;

. Furtuni , tornade,seceta, inghet;
. Incendii de padure;
. Avalanse (dacd este cazul);

T

(b). Fenomene distructive de origine geologica
1. Cutremure.



b2

Alunecari de teren .

IT .Riscuri tehnologice
(a) Industriale ;
(b) De transport si depozitare produse periculoase;
bl. Transportul rutier;
b2. Transport feroviar (unde este cazul);
b3. Transportul acrian (unde este cazul);
bd. Transportul prin retele magistrale: Electrice
(¢) Poluare ape;
(d) Prabusiri de constructii si instalatii;
(e) Esecul utilitatilor publice;
(f) Caderi de obiecte din atmosfera;
(g)Munitie neexplodata

11LRiscuri biologice
Epidemii.
Epizootii .

IV.  Incendii:
a. la institutiile publice
b. 1a operatorii economici:
- ferme agricole;
- ferme zootehnice;
- depozite si magazii pentru substante si ingrasaminte chimice;
- morarit si panificatie;
- unitati de comert comert:
- alimentatie publica, turism si agreement;
- amenajari temporare ( targuri, piete, oboare )
- obiective chimice si petrochimice;
- statii distributie carburant si recipiente G.P.L.;
- cabinete medicale private;
- camine si case de copii si batrani ( fundatii )
- farmacii;
- depozite de materiale combustibile;
- depozite de materiale de constructii;
- unitati de prelucrare a lemnului

bl

c.Incendii la terenurile si suprafetele agricole

d. Incendii in masa

CAP. 2 Organizarea si atributiile serviciului voluntar

2.1 Conducerea si structura organizatorici



Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Tamigeu este condus de
seful serviciului, profesionist in domeniu, avind in componenfa, in mod obligatoriu,
urmatoarele structuri :

- un compartiment pentru prevenire;

-0 grupd de interventie la autospeciali;

- o echipd specializatd (Echipa de avertizare — alarmare - ciutare — deblocare — salvare

~ evacuare);

Serviciul Voluntar pentru Situaii de Urgen{d se incadreazi cu personal angajat si
voluntar avand aptitudini fizice, psibice i profesionale adecvate functiei, iar personalul
angajat va avea atestarea si calificarea necesard, conform reglementarilor in vigoare.
Autospeciala dee stingere cu apa si spumi asigura interventia 24 de ore din 24 ore
(art.29 din OMAI 75 /2019).

PROGRAMUL DE LUCRU AL SVSU ESTE ORGANIZAT PRIN PERMANENTA

LA DOMICIL]U.

Structura organizatorica:

In baza art. 5 lit. aliniatul 1 $i 2, art.8, art.22, art.25 si art.27 din Criteriile de

performanta privind constituire, incadrarea si dotarea Serviciilor Voluntare pentru

Situatii de Urgenti emis de Ministerul Administragiei si Internelor prin Ordinul nr.

75/27.06.2019, se reorganizeazi Serviciul Voluntar pentru Situafii de Urgenta de

categoria V3, avind avind urmitoarea componenta:
A). PERSONAL ANGAJAT
V. SEF SERVICIU
- KOCSIS ADALBERT
VL. soferi conducatori de autospeciald (sau angajat pe alte functii in cadrul
autoritatii publice locale, care detine compotentele specifice)
I. DIENES ISTVAN:
2. GYORI ROBERT
B). PERSONAL VOLUNTAR
. Compartiment pentru prevenire
e} pentru institutiile publice $1 operatorii economici din subordinea Consiliului
Local:- TELEGDI ZOLTAN
f) pentru TOTALUL de 875 gospodarii cetafenesti aflate pe teritoriul comune;
(céte 1 specialist la fiecare 500 gospodarii):
I. TOTH SANDOR;
2. TOTH IOAN.

. Grupi de interventie care incadreazi autospeciala de stingere (capacitate

medie/ mare) :

* Sef grupi de interventie (voluntar):
LTELEGDI] ZOLTAN;
2.BARNA VALER;

3. MACSKAS LUDOVIC

* Servan{i pompieri (voluntar):

LSZOLGA ZOLT

2.KOVACS IMRE

3.GOMBOS CORNEL




* Conducitori autospeciali (personal angajat):
| LLDIENES ISTVAN
| 2.GYORI ROBERT

H1.  Echipi specializati (personal voluntar): minim 3 persoane care include $i
seful echipei specializate
I.Echipa de avertizare — alarmare — ciutare — deblocare — salvare — evacuare .
I.SZOLGA ARPAD
2.BARTAN IOAN
3.GAL FRANCISC

IV .Atelier de reparatii (soferii care incadreazi autospeciala de stingere)
I.DIENES ISTVAN
2.GYORI ROBERT

NOTA: Din compartimentul prevenire poate face parte si pers. grupei/ echipei
specializate.

TOTAL PERSONAL =16
Din care: personal angajat=3 ; personal voluntar =13

2.2. Relatiile dintre structurile serviciului voluntar

- derarhice: seful serviciului voluntar se subordoneazs primarului jar compartimentul
pentru prevenire si personalul echipei specializate se subordoneaza sefului serviciului
voluntar;

- functionale: colaboreazi si conlucreazi cu celelalte structuri functionale din
organigrama institufiei pentru indeplinirea atributiilor specifice, respectiv colaboreazi pe
bazd de reciprocitate cu serviciile private pentru situatii de urgentd din sectorul de
competenid sau dupd caz cu serviciile de urgenia profesioniste, ori de cite ori amploarea
situaiei de urgentd depiseste capacitatea de raspuns a serviciului.

- coordonare si control:

- prin conventii cu:

- prin conventii cu:

- prin conventii cu:
-~cooperare cu
-cooperare cu
Pentru colaborare la actiunile de limitare $1 Inlaturare a urmirilor situatiilor de
urgentd, consiliul local al _comunei poate incheia protocoale cu asociatiile profesionale §i

organizatiile neguvernamentale cu atribufii in domeniu.

2.3. Organizarea si functionarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti se asiguri prin
permanenta de la domiciliu.



2.4 Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti (conform prevederilor
art. 33 din Legea 307/2006) sunt urmitoarele:

a. desfagurarea activitatii de informare si instruire privind cunoagterea si respectares
regulilor §i masurilor de aparare impotriva incendiilor;

b. verifica modul de aplicare a normelor, reglementdrilor tehnice si dispozitiilor care
privesc apdrarea impotriva incendiilor, in domeniu] de competents;

c. asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor
si protectia persoanelor, a animalelor si bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii
de urgentd;

s Atribufiile sefului serviciului voluntar
Seful servicivlui voluntar pentru situatii de urgenta raspunde de indeplinirea intocmai
a atributiunilor legale ce revin serviciului, de instruirea acestuia si ridicarea continui a
capacitdiii sale de actiune, de mentinere a unei discipline ferme in rindul personalului. Lui
I se subordoneaza intreg personalul serviciului. Prin activitatea desfasuratd, trebuie si
contribuie activ la aplicarea in practici a principiului apdrdrii impotriva dezastrelor in
sectorul de competenti a serviciului voluntar pentru situafii de urgentd, astfel:

a. organizeazi si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in
acest scop programul lunar si urméreste executarea lui de intreg personalul
serviciului;

b. organizeazd activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfasoard
compatimentul, dupa caz, in care scop:

© pregiteste personalul care executd activitatea de prevenire;

o controleaza personal modul de respectare a normelor de p.s.i. precum si de
comportare la dezastre §i actioneazi pentru inliturarea operativd a oriciror
incalcari;

o desfagoard activitidfi instructiv-educative in randul personalului care se
incadreaza n muncad si sprijind pe sefii echipei specializate in instruirea
personalului de Ia locurile de munca;

o face propuneri conducerii institufiei cu privire la incardarea cu personal a
serviciului, urmarind respectarea criteriilor previzute de lege

¢. organizeazd interventia serviciului — formatiei de interventie, pentru stingerea
incendiilor si inlaturarea efectelor negative ale calamintagilor naturale si catastrofelor,
precum si salvarea si acordarea primului ajutor persoanelor, in care scop:

o intocmeste, cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfasurare
si conducere a activitiifii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent3 privind
interveniia formatiei;

© organizeazd zilnic interventia SVSU si urmareste incardarea completa a echipei
specializate pentru stingerea incendiilor;

O pregiteste personalul formatiei pentru interventie pentru executarea de exerciii
si aplicafii pe timp de zi si de noapte, atét cu forfele si mijloacele proprij cat si
in cooperare cu alte servicii;

o controleaza si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de
protectie si instalatile de stingere din dotarea serviciului, precum si instalatiile
de alarmare §i de stingere si fie in permanenti stare de utj lizare;



o organizeaza alarmarea in caz de dezastre a serviciior cu care este stabilitid
cooperarea;

o conduce formatia in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si
inlaturarea cfectelor calamititilor naturale si catastrofelor;

d. face propuneri privind imbunitatirea continui a jncadriri serviciului cu pompieri
voluntari;

e. asigurd respectarea intocmai a programului zilnic a personalului, precum si in zilele
de repaus §i de sdrbatori legale;

f. intocmegste si actualizeazd documentele operative ale serviciului, asigurd pastrarea 8
mentinerea corespunzatoare a bunurilor din inzestrarea acestuia st a sediului, asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare $i sanctionare a personalului
serviciului.

o Atributiile compartimentului de prevenire:

- planifica si desfisoara, controale, verificari s alte activitati de prevenire privind

modul de aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru

cresterea nivelului de securitate al cetatenilor si bunurilor;

- desfagoard activitafi de informare publica pentru cunoagterea de catre cetifeni a
tipurilor de risc specifice sectorului de competentd, masurilor de prevenire, precum si a
conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenia;

- participa la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competen{d in
domeniul prevenirii gi interventiei in situatii de urgenta;

- monitorizeazi si evalueazi tipurile de risc;

- participd la elaborarea §i derularea programelor pentru pregdtirea personalului
propriu, precum si a populatiei;

- confroleazd si indruma in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei
civile operatorii economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local;

- participd la identificarea resurselor umane $i materialelor disponibile pentru
raspuns in situafii de urgenta si {ine evidenta acestora;

- stabileste conceptia de interventie si elaboreazd/ coordoneazi elaborarea
documentelor operative de raspuns;

- planificd si desfasoard exerciii, aplicaii si alte activitdfi de pregitire, pentru
verificarea viabilitafii documentelor operative;

- organizeaza evidenta privind interventiile, analizeazi periodic situatia operativa si
valorificd rezultatele;

- participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a condifiilor §i imprejurarilor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor s1 dezastrelor;

- constata prin personalul desemnat, incilcarea dispozitiilor legale din domeniul de
competenta;

- acordd sprijin unitafilor de invatimant in organizarea i desfasurarea activititilor
de pregitire a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si ,,Cu viaja mea apir
viafa”;

1

asigurd informarea organelor competente privind actiunile desfisurate;
desfagoard activita{i privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.
pentru identificarea §i evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de
competen{d, precum §i pentru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii i interveniiei,



participd Tmpreund cu consiliul local la intocmirea ,,Planului de analizi $1 acoperire al
riscurilor” in sectorul de competenid, pe baza schemei cu riscurile teritoriale intocmita de
Inspectoratu} peniru Situatii de Urgen{a ,,Crisana” al judetului Bihor.

- supravegherea unor activitd{i cu public numeros de natura religioass, cultural-

sportivd sau distractivd, sarbatori traditionale si altele;

- cunoagterea nemijlocitd a gradului real de protectie asigurat in institufii si

adoptarea celor mai corespunzatoare masuri pentru imbunitafirea acestuia.
Nota:Constatdrile rezultate In urma controalelor si verificirilor din teren vor face subiectul
unei informari la nivelul Consiliului Local si al primarului in vederea stabilirii masurilor ce
se Impun .

Atributiile grupei de interventie:

participd la interventia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgenti
si inldturarea efectelor negative ale calamitafilor naturale si catastrofelor;

in cazul aparifiei unor situatii de urgentd, anun{i imediat conducerea Unitatii
administrativ-teritoriale i Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Crisana” al
judetului Bihor, stabilind impreuni cu conducitorii locurilor de munci misurile
necesare ce se impun;

cerceteazd, identificd i evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul
de competenta,

transmite date i informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta (C.L.S.U.).

organizeaza clutarea si salvarea oamenilor surprinsi sub dirdméaturi — salvarea
victimelor rezultate In urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari propottii,
aviatice, feroviare, exploziilor sau avariilor tehnologice.

salvarea persoanelor §i bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la
baraje hidrotehnice.

salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate
substante chimice sau radioactive.

participarea la asigurarea cu apa potabila a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

participarea la distribuirea hranei §i a bunurilor de prima necesitate pentru
persoanele sinistrate,

participarea temporara la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucriri de
micd dimensiune.

participarea instalarea taberelor pentru sinistrai §i la actiunile ce se desfasoara
pentru asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitigi proprii de intervenie
sau la cererea altor servicii de urgenta.

participarea la pregatirea in domeniul situatiilor de urgentd a salariatilor sia
populatiei din sectorul de competent.



CAP. 3 Atributiile personalului din structura serviciuluj voluntar

A. Atributiile sefului serviciului voluntar

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta riaspunde de indeplinirea intocmai
a atribuiunilor legale ce revin serviciului, de instruirea acestuja s ridicarea continui a
capacitdfii sale de actiune, de mentinere a unei discipline ferme in randul personalului, Lui
i se subordoneazd intreg personalul serviciului. Prin activitatea desfisurati, trebuie si
contribuie activ la aplicarea in practici a principiului apararii impotriva dezastrelor in zona
de responsabilitate a serviciului voluntar pentru situatii de urgents, astfel;

2.

h.

organizeazi si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in
acest scop programul lunar si urmareste executarea Jui de intreg personalul serviciului,
executd instruirea metodica a sefilor formatiilor de interventie;

organizeaza activitatea pentru prevenirea incendijlor pe care o desfdgoard grupa sau
compatimentul, dupi caz, in care scop:

O
O

O

pregateste personalul care executd activitatea de prevenire;

controleazd personal modul de respectare a normelor de p.s.i. precum si de
comportare la dezastre i actioneazi pentru inliturarea operativi a oriciror
incalcari;

desfagoard activitdfi instructiv-educative in randul personalului care se
incadreazd in munci si sprijing pe sefii formatiilor de lucru in instruirea
personalului de la locurile de munca;

face propuneri conducerii institutiei cu privire la incardarea cu personal a
serviciului, urmarind respectarea criteriilor prevdzute de lege

organizeazd interventia serviciului — formatiei de interventie, pentru stingerea
incendiilor i inlaturarea efectelor negative ale calamintatilor naturale s catastrofelor,
precum si salvarea si acordarea primului ajutor persoanelor, in care scop:

&)

intocmeste, cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfdsurare
si conducere a activititii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti privind
interventia formatiei;

organizeazd zilnic interventia formatiei pe ture de serviciu s1 urmaireste
incardarea completd a grupelor;

pregateste personalul formatiei pentru interventie pentru executarea de exercitii
si aplicatii pe timp de zi si de noapte, atat cu fortele i mijloacele proprii cét i
in cooperare cu alte servicii;

controleazd i ia masuri pentru ca toate magsinile, utilajele, accesoriile,
echipamentul de protectie si instalatile de stingere din dotarea serviciului,
precum i instalatiile de alarmare si de stingere sd fie in permanent stare de
utilizare;

organizeazd alarmarea in caz de dezastre a serviciior cu care este stabilitd
cooperarea;

conduce formatia in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si
inldturarca efectelor calamititilor naturale s catastrofelor;

urmaregte asigurarea permanentei la sediul serviciului a soferilor, in cazul
serviciul dotat cu autospeciali:



J. face propuneri privind imbunitifirea continud a incadririi serviciului cu pompieri
voluntari;

k. asiguré respectarea intocmai a programului zilnic a personalului angajat, controleaza
in acest scop activitatea serviciului in schimburile II si 111, precum si in zilele de
repaus si de sarbatori legale;

I, intocmeste §i actualizeazd documentele operative ale serviciului, asigura péstrarea si
mentinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acestuia si a sediului, asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare $i sanctionare a personalului
serviciului,

B. Atributiile specialistului de prevenire la institutiile publice si operatorii economici
din subordinea consiliului local
Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Serviciului Voluntar
pentru Situati de Urgentd, pe linia indeplinirii atribugiunilor de serviciu revenindu-i
urmdtoarele sarcini:

o participd la programul de pregatire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgent3;

o desfdgoard activitd{i de prevenire, indrumare $i control la obiectivele din
sectorul de competenta in vederea prevenirii situatiilor de urgenti;

© execuld controale de prevenire la obiectivele repartizate din sectorul de
competenta (gospodariile populatiei, operatorii economici din subordinea
consiliului local si institutiile publice din sectorul de competentd) in
conformitate cu prevederile Jegii, scriind in caietele de control neregulile
constatate;

o participd la toate formele de pregatire i activitifile planificate in domeniul
prevenirii situatiilor de urgenti;

o aduce la cunostiina sefului serviciului stirile de pericol sau situatiile dosebite
din teren;

o participd la inldturarea operativi, pe timpul controlului, a stirilor de pericol
constatate, a cauzelor poteniale de incendiu precum s a altor stiri potential
generatoare de situatii de urgents;

o indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului.

C. Atributiile specialistului de prevenire la gospoddrii (un specialist la fiecare 500
gospodirii) si/ sau clidiri de locuit colective,

Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Serviciului Voluntar
pentru Situati de Urgentd, pe linia indeplinirii atributiunilor de serviciu revenindu-i
urmaitoarele sarcini:

o participa la programul de pregitire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta;

o desfagoard activititi de prevenire, indrumare s$i control la gospodiriile din
sectorul de competenta in vederea prevenirii situatiilor de urgenta;



O

executa controale de prevenire la gospodiriile populatiei repartizate din sectorul
de competenta in conformitate cu prevederile legii, scriind in caietele de control
neregulile constatate;

participd la toate formele de pregdtire si activitifile planificate in domeniul
prevenirii situatiilor de urgenta;

aduce la cunogtiinta sefului serviciului stirile de pericol sau situatiile dosebite
din teren;

participa la inlaturarea operativ, pe timpul controlului, a starilor de pericol
constatate, a cauzelor potentiale de incendiu precum si a altor stari potential
generatoare de situatii de urgenta;

indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului,

D. Atribuftiile sefului grupei de interventie

@]

O
o

verificd prezenia personalului voluntar, capacitatea lor de a-si indeplini
sarcinile ce le revin, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
existenta documentelor conform opisului si ia masuri pentru completarea
echipei in schimbul respectiv cu personal voluntar;

executa nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar;
asigurd culegerea, centralizarea si analiza datelor despre urmdrile situatiilor de
urgenta;

prezintd in mod oportun propuneri sefului serviciului in vederea luarii deciziilor
de interventie §i protectie, respectiv de Inldturare a urmirilor situatiilor de
urgenia;

studiaza particularitagile institugiilor $1 operatorilor economici din sectorul de
competentd al serviciului si propune masuri concrete de protectie a personalului
st bunurilor materiale in cazul unor situatii de urgent;

asigurd masuri igienico-sanitare $i antiepidemice in cazul aparifiei unor
epidemii de boli infectioase, realizind masuri sanitar-veterinare, antiepizootice
si antifitotoxice;

asigurd transportul materialelor si hranei in caz de situatii de urgenti;

mentine permanent legdtura cu seful serviciului s$i cu echipa proprie care
actioneazd in cazul unei situatii de urgenta;

1a toate masurile urgente de protectie care se impun si despre care raporteaza
imediat sefului serviciului:

cunoaste in permanentd situatia evacuarii persoanelor i bunurilor materiale;
indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului;

K. Atribufiile soferului / mecanicului de utilaj
Soferul / Mecanicul de utilaj se subordoneazi sefului Serviciului Voluntar pemtru
Situatii de Urgentd, si rispunde de mentinerea in stare de functionare a m ijloacelor tehnice
de interventie incredintate, revenindu-i urmatoarele sarcini:

O

verifici permanent, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie si
existenta plinului de carburanti, lubrifianti, apa gi alte substante de stingere,
luénd in primire tehnica de luptd pe bazi de proces verbal;



O

executd la timp intretinerile, reviziile si verificirile previzute de normele in
vigoare §i instructiunile tehnice, {ine evidenta executiirii acestor ac{iuni, precum
si a exploatdrii;

actioneazii pentru inlaturarca urmirilor dezastrelor folosind cat mai judicios
mijloacele tehnice si substanfele, respectand instructiunile de exploatare a
tehnicii, precum si normele de circulatie;

executa repunerea rapida in stare de functionare la intreaga capacitate a
mijloacelor tehnice de stingere utilizate la incendii sau la alte actiuni de
lichidare a dezastrelor;

se preocupd de cunoagterea temeinicid a sectorului de competenid atribuit
serviciului (drumuri $i cai de acces, surse de apa si locuri de amplasare a
tehnicii, la obiectivele §i la localitdgile proprii cét si la cele cu care s-au incheiat
conventi sau contracte);

indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului

F. Atributiile membrilor grupei de interventie.
Servantii de la utilajele mobile, sunt nominalizati din randul personalului angajat sau
voluntar gi se subordoneazi sefului SVSU si sefului echipei specializate, avind urmitoarele

atributii:

o participd la toate activititile de instruire de specialitate;

O respectd intocmai programul zilnic de activitate, regulile de ordine interioari st
disciplina Tn munc;

o participd efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de salvare a persoanelor
$i a bunurilor materiale, la inlaturarea urmirilor situatiilor de urgents,
indeplinind funcfia pe care o are stabilitd prin hotirirea de constituire a
serviciului;

o executd activitifile de intrefinere a utilajelor din dotare, a accesoriilor PSI pe
care le deserveste si a echipamentelor de protectie;

© si cunoascéd semnele si semnalele in cazul interventiilor la situafil de urgentd si
sa le execute intocmai;

o efectueaza operatiile de verificare si incircare a stingatoarelor;

O se pregateste pentru participarea la actiuni de salvare care reclami eforturi fizice
prelungite si cunoasterea modului de utilizare a aparaturii de salvare;

o acfioneazd in conditii create ca urmare a unor avarii, incendii si intotdeauna
acolo unde necesitd utilizarea aparaturii de protectie a respiratiei:

o intervine pentru salvarea persoanelor aflate in conditi periculoase ce le pun in
pericol viafa sau integritatea corporald, acordandu-le primul ajutor;

© Intervine pentru evacuarea bunurilor materiale ce se gasesc In Jocuri periculoase
$i care pot fi determinate datoriti conditiilor create de aparijia unor avarii,
incendii, calamitati, etc.;

o indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului

G. Membrii echipei specializate pentru avertizare - alarmare - ciutare -
deblocare - salvare — evacuare indeplinesc urmitoarele atributii specifice
pentru:

a) avertizarea — alarmarea populatiei:



- asigurarea transmiterii avertizarilor citre populatie, prin sisteme si mijloace tehnice
de avertizare $i alarmare publici din dotare, cu informatiile autorizate de institutiile
abilitate despre posibilitatea, iminenta producerii sau producerea situatiilor de urgenta;
b) ciutarea —deblocarea — salvarea persoanelor si a animalelor:

- participd la realizarea si asigurarea capacititilor operationale necesare deblocérii
cdilor de acces in zona afectati de o situatie de urgents, in scopul salvarii vietii
omenesti sifacilitdrii accesului structurilor de urgenia la locul evenimentului in
cooperare  cu  toaleautoritifile  responsabile, ageniii  guvernamentale i
neguvernamentale si operatori economici.

- participd la recunoasterea si evaluarea consecintelor unei situatii de urgents;

- comunicd sefului de echipi informatiile rezultate n urma desfisurdrii activitatilor de
recunoastere si evaluare a consecintelor unei situafii de urgen{;

- primeste misiuni, dispozitii si informiri de la seful echipei;

- executd cautarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

- executa tehnici de salvare a persoanelor si a animalelor inainte, pe timpul si imediat
dupd producerea unei situatii de urgentd cu mijloacele si materialele avute la
dispozitie;

- participd la acordarea primului ajutor $1 coopereazi cu structurile care asi gurd primul
ajutor calificat prin serviciile de Ambulan{d (SAJ/SABIF) si unitatile de primiri
urgente(UPU/CPU);

- coopereazi cu alte forfe si servicii specializate ale autoritafilor responsabile solicitate
in sprijin, conform domeniului de competenta, la locul producerii unei situatii de
urgenta;

¢) evacuarea persoanelor, animalelor si a bunurilor din zonele de risc:

- Scoaterea temporard sau definitiva a persoanelor, animalelor $1 bunurilor din zonele
derisc $i asigurarea conditiilor minime de subzisten{d, inclusiv activititile de
gestionare a datelor si informatiilor privind desfisurarea acestor acliuni, precum si
cele de asigurare a populatiei sianimalelor cu apd si hrani.

- asigurarea transportului necesar pentru realizarea evacudrii populatiei, resurselor
necesare pentru interventie si asistent de prima necesitate in situatii de urgent.

- colectarea, transportul, stocarea, distribuirea ajutoarelor de prima necesitate pentru
populatia afectati;

- asigurarea masurilor si actiunilor desfisurate cu sprijinul organismelor specializate
care vizeazd solicitarea privind asistenfa sociald, psihologica si religioasd pentru
populatia afectat;

- asigurarea mésurilor si actiunilor desfigurate cu sprijinul structurilor de ordine 51
sigurantd publica, potrivit cadrului specific de reglementare si care vizeazi asigurarea
unui climat de siguranta pe timpul actiunilor care vizeazs raspunsul in situatii de
urgenta pe timpul desfasurarii activititilor specifice;

- gestionarea informatiilor, asigurarea energiei electrice pentru obiectivele critice de
raspuns la urgenta, refacerea operativa a avariilor produse in refelele de transport si
distribuie a energiei electrice, precum si refacerea operativa a avariilor produse In
refelele de transport si distributie a gazelor naturale;

- acordarea de ajutoare de primi necesitate presupune indeplinirea atribufiilor pentru
colectarea, transportul, stocarea, distribuirea ajutoarelor de primi necesitate pentru
populajiaafectat.



d) alte atributii:

- implementarea misurilor de control in cazul evolutiei unor epizootive grave si
zoonoze, respectiv implementarea misurilor privind prevenirea situafiilor determinate
de atacul organismelor daunitoare plantelor implicd masurile si actiunile desfisurate
care vizeazi actiunile desfisurate in scopul implementarii masurilor de control al
bolilor, epizootii grave produse de bolj majore la animale sau zoonoze, in conformitate
cu legislafia sanitar veterinari in vigoare, respectiv implementarea masurilor privind
prevenirea situatiilor determinate de atacul organismelor daunitoare plantelor.

- efectuarea depoluirii si decontaminarii mediului, populaiei, cladirilor si tehnicii de
interventie.

CAP. § Gestionarea patrimoniului serviciului voluntar pentru situatii de urgents

Conform prevederilor art. 35 alin.1 din Legea 307/2006, finantarea cheltuielilor
curente si de capital aferente activititilor serviciului voluntar pentru situatii de urgentd se
asigurd din bugetul local al comunei Tamiseu .

Gestionarea patrimoniului serviciului este asiguratd de citre seful serviciului,
incarcand prin fise de gestiune si responsabiliti{i, personalul serviciului.

Evidenta si controlul patrimoniului serviciului voluntar pentru situatii de urgenti o
efectueazé compartimentul financiar din cadrul primariei.

Pentru realizarea i mentinerea unei capacitdfi de rispuns optime, dotarea serviciului
voluntar trebuie s asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectoru] de competenta, atat din punct de vedere
preventiv, cat si din punct de vedere operational;

b) executarea oportuna a misiunilor i operatiunilor specifice;

¢) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul
de dificultate ale situatici de urgent, in vederea exploatdrii cu eficienti maximi a acestora;

d) crearea conditiilor necesare pentru pregatirea si antrenamentul personalului.

Pentru asigurarea bunei functionari, Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al comunei va avea in administrare :
- sediu si spatii de adipostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare;
- sili de pregitire si instruire a personalului,
- magazii §i alte spafii necesare functiondrii serviciului,
- utilaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor,
- mijloace de anuntare, alarmare, alertare $i conducere a interventiei.
- mijloace si utilaje pentru executarea prestérilor de servicii,
- mijloace si echipament de protectie si de lucru.
- substante si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor de
interventie chemate n sprijin.
- mijloace initiale de stingere si alte materiale (scari, gélefi, topoare, cazmale,
maturi, echipamente pentru hidranti stradali ).
- carburanti $i lubrifianti.
in functie de necesitati, dotarea se completazi cu alte categorii de bunuri materiale
necesare indeplinirii atributiilor serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.



Exploatarea i intrefinerea echipamentelor gi mijloacelor de interventie se face potrivit
documentatiilor tehnice, de catre personalul responsabil (mecanicii de motopompa,
servanfii, etc.).

Potrivit art.2 din H.G. nr.160/2007, cheltujelile pentru acordarea uniformei,
insemnelor distinctive si a aechipamntului de protectie se asigurd de citre consiliul local al
comunei, In conditiile previzute de lege.

Personalul din serviciul voluntar pentru situatii de urgenta are dreptul la uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, pe care le poartd in timpul executirii
serviciulul. Uniforma poate fi purtatd si in timpul deplasarilor in interes de serviciu, la
festivitifile §i manifestérile oficiale, precum si in orice alte ocazil, din dispozifia sefului
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

Personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgenid are obligatia sa intreting in
stare corespunzatoare uniforma, echipamentul de protectie si insemnele distinctive, si
cunoasca §i sa respecte regulile privind portul acestora,

in cazul deterioririi sau al distrugerii, partiale ori totale, in timpul si in exercitarea
atribufiilor de serviciu, a uniformei, a echipamentului sau a insemnelor distinctive, consiliul
local al comunei este obligat si acorde o nou# uniforma sau, dupd caz, echipament ori
insemne distinctive.

Se interzic modificarea uniformei, echipamentului de protectie si a nsemnelor
distinctive, precum si portul acestora cu alte articole de imbriciminte sau incaltdminte care
nu sunt cuprinse in H.G.160/2007.

CAP. 6 Pregitirea personalului serviciului voluntar entru situatii de urgenti
g p p 2

6.1. Organizarea pregatirii

Pregétirea profesionald, antrenarea si perfecfionarea personalului din serviciul
voluntar se asigurd de cétre seful de serviciu §i sefii compartimentului de prevenire respectiv
echipei specializate pentru stingerea incendiilor.

Organizarea pregitirii profesionale a tuturor membrilor serviciului voluntar se
realizeaza prin punerea in aplicare a Planului de pregdtire in domeniul situatiilor de urgenta
elaborat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgen{d ,,CRISANA” al judetului Bihor si
aprobaté de prefectul judetului Bihor.

Pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta se va realiza pe niveluri de competent,
structuri functionale si pe categorii de personal, prin convociiri, instructaje, antrenamente de
specialitate, aplicafii, exercifii, pe baza tematicii cuprinse in ,,PLANUL TEMATIC ANUAL
de pregitire a personalului din compartimentele de prevenire si formatiunile de
interventie la stingerea incendiilor din serviciile voluntare pentru situatii de urgenta’”.

6.2. Desfisurarea pregitirii

in baza prevederilor legale instruirea/pregitirea personalului din compartimentele de
prevenire §i din grupele de interventie se asiguri de citre sefii acestora prin studiu, aplicatii,
exercifil practice i antrenamente desfasurate in sectorul de competenta la institutii publice
cu séli aglomerate sau cu inciperi cu aglomerari de persoane la operatorii economici de
interes local cu risc mare si foarte mare de incendiu precum si la constructii care apar{in



patrimoniului public si privat al localitatii sau patrimoniului national si in spatii special
amenajate In acest scop.

Pregdtirea serviciilor voluntare pentru situatii de urgents se efectueazi lunar pe durata
a 3-5 ore, sedinfele de pregitire se vor desfasura conform planificirii lunare intocmite de
seful serviciului voluntar si aprobate de primar,

Aplicatiile practice de interventie vor fi executate in punctele vulnerabile punandu-se
accent pe modul de lucru al servangilor, cunoasterea tehnicii de luptd, accesoriilor si
functionarea tehnicii de lupta.

Se va actiona astfel ca majoritatea temelor de pregétire sd aiba caracter practic gi se
vor executa in conditii cat mai apropiate de realitate.

Cuategoriile principale de pregitire a personalului din serviciul voluntar pentru
situatii de urgentd sunt:
- cunoagterea actelor normative care reglementeazi activitatea in domeniul situatiilor de
urgenta;
- cunoasterea modului de desfasurarea a controalelor tehnice de prevenire a incendiilor la
institufiile subordonate primariei la constructiile si instalatiile tehnologice apartinand
domeniului public §i privat, precum si la gospodariile si locuintele colective din localitdtile
din raza unititii administrativ teritoriale;
- cunoasterea utilajelor de stins incendii din dotare;
- lactica stingerii incendiilor:

- la institutii din sectoru! de competenti (scoli, gradinife, cimine culturale, dispensare
umane §i veterinare, culte, etc.);

- obiective economice (comert, productie, ferme zootehnice);

- culturi agricole;

- fond forestier;

- gospodarii cetifenesti, anexe ale acestora;

- spatii de depozitare a produselor agricole;
- instructie cu utilajul din dotare;
- pregitire fizica;
- activitatea de prevenire si interventie la inundatii, aluneciri de teren, inzépeziri, accidente
rutiere, transportul substantelor periculoase, etc.

6.3. Evidenta si evaluarea pregitirii

Evidenta participarii si a rezultatelor ob{inute se tine la nivelul comunei de citre
personalul desemnat si gestioneze documentatia necesar3,

Evaluarea programelor de pregitire se realizeazs permanent prin analiza modului de
organizare si desfiigurare a activitatilor s a rezultatelor obginute de citre serviciul voluntar
pentru situaii de urgentd sau pe timpul inspectiilor si controalelor. Evaluarea pregatirii
in domeniul situatiilor de urgenta se analizeaza sub formi de bilan{ in sedinfa comitetulu;
local pentru situatii de urgenta.



CAP. 7 Dispozitii finale

Serviciul Voluntar pentru Situatij de Urgenta se infiinfeazi cu scopul preintimpinarii,
reducerii sau elimindrii riscurilor de producerea a situatiilor de urgents si a consecintelor
acestora, a protectiei populatiei, mediului, a bunurilor si valorilor.

Se instituie obligativitatea cunoasterii si aplicarii prevederilor prezentului regulament
de catre intre intreg personalul serviciului voluntar, iar cu ducerea la indeplinire a
obligatiilor previzute in prezentul regulament se insircineazi personalul nominalizat.

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenia se aprobi de citre Consiliul Local al Comunei Tamaseu.

Echipamentele, substanele, accesoriile si celelalte mijloace de aparare impotriva
incendiilor trebuie sa indeplineasca conditiile tehnice de calitate si de performantd previzute
de regulamentele In vigoare. Cheltuielile ocazionate de stingerea incendiilor la bunurile
apar{inind domeniului public si privat al statului, Ja bunurile personale ale cetitenilor,
precum si la cele apartindnd asociatiilor non-profit sau organizatiile cu caracter cultural,
politic, religios, sportiv sau umanitar, constituite potrivit legii, se suporti de Consiliul Local
in raza caruia s-a produs incendiul ( sau Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Crisana”
al judetului Bihor, daca legea nu prevede altfel).

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei stabileste un sector de
competenta constituit din unitatea administrativ teritoriald a comunei si cuprinde
localitatile din cadrul acesteia, astfel incat sa se asigure indeplinirea atributiilor legale si
prestarea serviciilor stabilite Tn limitele sectorului respectiv gi si fie capabil si pund in
aplicare planurile de interventie existente la nivelul localitatii, cat i cele a persoanelor
Juridice cu care s-au incheiat contracte sau conventii pentru activitafi de aparare impotriva
incendiilor.

In situaia incheierii de contracte sau convenfii pentru activitifi de apérare impotriva
incendiilor, valoarea timpului de raspuns al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
se va stabili de comun acord intre par{ile semnatare, urmirindu-se si nu se diminueze nivelul
de protectie impotriva incendiilor in constructiile si instalaiile proprii agentilor economici
sau instituiilor de pe raza unititii administrativ teritoriale, nedepasindu-se valoarea
prevazutd in Criteriile de performantd emise prin O.M.A.1. 75/2019.

Interventia pentru stingerea incendiilor trebuie asi gurata cu cel putin un mijloc mobil
in orice zond a localitafii cuprinsd in limitele sectorului respectiv.

Timpul de raspuns al echipei specializate pentru stingerea incendiilor din cadrul
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei va fi de max. 15 minute la
institufii si operatori economici din subordinea consiliului local si de maxim 20 minute
in cel mai indepirtat punct al sectorului de competenta.

NOTA:Avéind in vedere mirimea sectorului de competentd (art.28 alin.2 din OMA]
75/2019), In vederea timpului de raspuns SVSU al comune; Tamaseu va avea amplasate
echipe specializate pentru stngerea incendiilor in locatii diferite.

Pe baza hotararii consiliului local si in conditiile prevézute de lege, Serviciul Voluntar
pentru Situafii de Urgen{a al comunei poate presta, contra cost, cétre orice persoana fizica
sau juridicd, fird a afecta indeplinirea atribuiilor, unele servicii cum sunt:

a) supravegherea masurilor de apirare impotriva incendiilor la targuri, expozitii,
manifestéri cultural-sportive, activititi de filmare si altele asemenea;
b) transport de apa, evacuarea apei din subsolurile clidirilor sau din fAntani;



¢) limitarea, colectarea sau indepidrtarea unor produse poluante;
d) efectuarea de lucrari la inaltime:
e) transport de apa.
Costurile pentru prestirile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotdrdre a
Consiliului Local, iar sumele incasate se constituie ca venituri ale bugetului local.
Drepturile, compensatiile, despagubirile, recompensele si sanctiunile sunt cele
prevazute in Hotirdrea de Guvern nr.1579/08.12.2005 privind statutul personalului
voluntar din Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Intrarea in vigoare a regulamentului de organizare si functionare a Serviciului

Voluntar pentru Situatii de Urgentd se face incepénd cu data de 03.04.2023.

Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
.KOCSIJ&ADAL{B ERT



